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CERTIFICACION

El suscrito representante legal de La Consciencia del Amor, Luis Fernando Quintero Quintero con
identificado con cedula N° 94.397.553 de Cali.

CERTIFICA QUE:

Que LA CONSCIENCIA DEL AMOR, NIT 900.443.948-2 tal como lo especifica el contrato que
suscribio con el ICBF Regional Buenaventura, contrato de aportes N° 76012262024 de acuerdo con
la clausula numero 11 del componente Obligaciones Generales cuyo objeto es brindar
INTERVENCION DE APOYO PSICOSOCIAL A NINOS, NINAS Y ADOLESCENTES de 0 — 18 afios,
de acuerdo con los lineamientos vigentes y el modelo de enfoque diferencial expedidos por el ICBF
para el contrato vigente.

Se compromete a asumir un buen trato para con los demas colaboradores internos y externos del
Instituto Colombiano de Bienestar Familiar — ICBF, y actuar con responsabilidad, eficiencia y
transparencia, dejando constancia de su compromiso para brindar un trato respetuoso buscando
generar ambientes de trabajo amables, cordiales y respetuosos que escapen a cualquier forma de
discriminacion y/o forma de violencia, tales como violencias basadas en género, actos de racismo o
discriminacion, y se comprometen a cumplir a cabalidad con el protocolo de la entidad para la
prevencion, atencidn y medidas de proteccion de todas las formas de violencia contras las mujeres y
basadas en género y/o sexo u orientacion sexual o discapacidad y demas razones de discriminacion
en el ambito laboral y contractual del sector publico. Lo anterior, en el marco de la Directiva
Presidencial 001 de 2023 y las demas normas que la complementen.

Para constancia

lo anterior se firma a los 30 dias del mes de septiembre del 2024

Luis Fennando Quintero Q.
C.C 94.397.553 de Cali
Representante Legal LCDA

Anexo: Acta de capacitacion en prevencién basadas en genero
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Acta de Reunidn o Gestidn
Reunidn HORA INICIO: 10:00 HORA FIN: 11:00
#
PROGRAMA: MODALIDAD/PROYECTO: Alistamiento ICBF
FECHA 02/09/2024 Presencial Virtual X Mixta

LUGAR DE LA REUNION

La Conciencia del Amor

OBIJETIVO

Socializacion

Gestion

Seguimiento

Otro: Capacitacion.

ASUNTO

Capacitacion sobre violencias basadas en género (VBG)

PARTICIPANTES

NOMBRE ENTIDAD/ORGANIZACION CARGO/ROL FIRMA
Maria Fernanda Penilla Kunsejana Facilitadora
Nelson Dario Galindez LCDA Gestor de Caso
Christian Florez LCDA Psicélogo
Carolina Scolaro LCDA Coordinadora
Luis Fernando Quintero LCDA Presidente
Natalia Urbano Aristizabal LCDA Voluntaria
Amy Yisell Ruiz LCDA Auxiliar
Administrativa
Daniela Sanchez LCDA Piscéloga
Diana Yisell Montaio LCDA Trabajadora
Social
David Steven Devia LCDA Auxiliar de
Proyectos

AGENDA - Temas a tratar.
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1. Presentacion de la facilitadora
2. Capacitacién sobre violencias basadas en género

3. Preguntas y socializacién

DESARROLLO DE LA REUNION - Informacidn de interés

Contexto del tema: Las violencias basadas en género afectan tanto a las personas como a las organizaciones,
generando ambientes laborales inseguros.

Diferentes tipos de violencias: Se hizo especial énfasis en la violencia psicoldgica, actos de acoso sexual y violencia
sexual.

Consecuencias para las organizaciones: El acoso laboral y la VBG generan impacto negativo, tanto a nivel de salud
mental de los colaboradores como en términos legales para la organizacion

Temas tratados:

Contexto del tema: Las violencias basadas en género afectan tanto a las personas como a las organizaciones,
generando ambientes laborales inseguros.

Diferentes tipos de violencias: Se hizo especial énfasis en la violencia psicolégica, actos de acoso sexual y violencia
sexual.

Consecuencias para las organizaciones: El acoso laboral y la VBG generan impacto negativo, tanto a nivel de salud
mental de los colaboradores como en términos legales para la organizacion.

Socializacidn de la ruta de atencidn en caso de violencia de género:

En caso de violencia de género, se sugieren dos caminos:

1. Comisaria de familia: Se busca un acuerdo entre las partes.

2. Fiscalia: Se realiza una denuncia formal ante el fiscal (linea 122).

Asesoria disponible:

La Casa Matria ofrece asesoria juridica y psicolégica gratuita para casos de violencia de género.

Para emergencias, contactar a la Policia en la linea 155.

COMPROMISOS RESPONSABLE FECHA
Crear un procedimiento de denuncia interna David 15/10/2024
Elabord: Nombre: David Steven Devia Reviso: Nombre: Carolina Scolaro V
Cargo: Aux. de Proyectos Cargo: Coordinadora
Entidad/Org. LCDA Entidad/Org. LCDA
Firma: Firma:
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